
 

 
 

 

 

Trainee-Programm  

Hochschulabsolventen bieten wir jedes Jahr eine hochkarätige Trainee-Stelle an. 

 

Lernen Sie im Rahmen des 2-jährigen Trainee-Programms unsere verschiedenen 

Geschäftsbereiche kennen; finden Sie heraus, wo Ihre Stärken liegen, und entfalten Sie Ihr 

Potential in einem unserer drei Geschäftsbereiche.  

 

 Asset-Management: Aktien und Wandelanleihen 

 Asset-Management: Land- und Forstwirtschaft 

 Private Vermögensverwaltung 

Detaillierte Informationen zu Salm-Salm & Partner und den jeweiligen Tätigkeitsfeldern 

finden Sie hier. 

 

Das bieten wir:  

 erstklassige Ausbildung in unseren drei Kompetenzbereichen: Portfoliomanagement 

(Aktien, Wandelanleihen), private Vermögensverwaltung sowie globale Investitionen 

in Land- und Forstwirtschaft 

 einen interdisziplinären Arbeitsplatz in einem jungen und dynamischen Team, das 

weltweit vertreten ist 

 24-monatiges Programm mit individuellen Schwerpunkten 

 intensive Einblicke in alle Unternehmensbereiche 

 3-monatiger Auslandsaufenthalt in unserem Büro in Atlanta (USA) und/oder 

Neuseeland 

 Mitgestaltung und Verantwortung für Aufgaben im Tagesgeschäft sowie in aktuellen 

Projekten 

 Betreuung und Begleitung durch unsere Spezialisten der jeweiligen Abteilungen 

 Zugang zu einem internationalen Netzwerk 

 Aussicht auf anschließende Festeinstellung 

Für mehrere Monate durchlaufen Sie die folgenden Unternehmensbereiche und unterstützen 

die Kollegen dabei u.a. bei folgenden Tätigkeiten: 

 Portfoliomanagement: Reporting, Analyse von Zielinvestitionen und Wettbewerb, 

Prozessoptimierung und Automatisierung von Routinen, ESG- und Klima-Anwendung 

auf liquide Portfolien in der Bandbreite von Wandel-Anleihen bis Aktien 

 private Vermögensverwaltung: Begleitung von Privatpersonen, Familien und 

Familienunternehmern in der privaten Vermögensverwaltung, 

generationenübergreifend und deutschlandweit; Sparringspartner in allen finanziellen 

Belangen 
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 Asset-Management Land- und Forstwirtschaft: Für private und institutionelle 

Kunden vollumfängliche Begleitung der Strukturierung von Investments in Land- und 

Forstwirtschaft, Aufbau von diversifizierten Portfolien, langfristiges, nachhaltiges 

Management der akquirierten Wälder und Betriebe, CO2-Zertifizierung 

 bereichsübergreifend Einblicke in Vertrieb, Marketing, Kundenbetreuung und 

Rechnungswesen 

Das bringen Sie mit: 

 Leidenschaft am langfristigen Vermögensaufbau und -erhalt, Interesse an 

weltwirtschaftlichen Zusammenhängen und Unternehmensanalyse sowie an alternativen 

Anlageklassen 

 exzellente analytische Fähigkeiten, Spaß, komplexe Zusammenhänge zu verstehen und 

wesentliche Aspekte zu identifizieren 

 Hochschulabschluss: Bachelor, vorzugsweise Master, idealerweise im 

wirtschaftswissenschaftlichen Bereich oder in Forstwirtschaft/Agrarwissenschaften 

 erste praktische Erfahrungen  

 Kunden- und Serviceorientierung 

 sicheres Auftreten und gute Kommunikationsfähigkeiten, Teamplayer, Eigeninitiative und 

Einsatzbereitschaft; hohe Motivation und Freude daran, Neues zu schaffen und 

Unternehmungen weiter zu entwickeln 

 sehr gute Deutsch‐ und Englischkenntnisse; MS Excel, PowerPoint, Word, Bloomberg und 

Python von Vorteil 

Unser Programm richtet sich an Hochschulabsolventen, die ihren Abschluss gerade erzielen oder 

erzielt haben und mit uns ins Berufsleben einsteigen möchten. Es zielt darauf ab, unsere 

Mitarbeiter von morgen zu entwickeln und die Basis für gemeinsame Erfolge zu schaffen. 

 

Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per E-Mail an:  

ulrike.schwarz@salm-salm.de 

 

 

 


